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Ich bin neugierig.

Ich liebe es, mich mit
anderen auszutauschen und
zu verbinden.

Ich reflektiere gerne die Art wie
ich und andere arbeiten.




Wir sollten immer
folgende 3 Dimensionen
in Betracht ziehen,
wenn es um
Ko-Kreation geht:

| % Output

Experience Context




Der Schlissel zur erfolgreichen
Ko-Kreation ist Vertrauen. Um
Vertrauen aufzubauen mussen
Grenzen klar definiert sein. An
dieser Stelle gewinnt auch das
Thema Transparenz an Bedeutung.




Definiere ein klares Ziel, um den
Fortgang Deines ko-kreativen
Projekts zu unterstitzen.
Formuliere Deine eigene Checkliste
fur ko-kreative Projekte und teile
sie mit anderen.
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@/ - Wertschatze, dass junge Menschen
verschiedenartige Interessen haben

@ - Erwarte keine hundertprozentige Mitarbeit und
Offenheit ab Tag 1

®/' Nimm Vorurteile und Erwartungen ernst

- Gestalte einen sicheren und gemitlichen Ort zum
Arbeiten

- Partizipation entsteht durch vielféltige Rollen
und sprachliche Zugéinge

- Der Wert ko-kreativen Arbeitens liegt in
geteilten Erfahrungen

®/ - Passe Deine Erwartungen an Deine Ressourcen
an

- Um Vertrauen aufzubauen, braucht es klare
Regeln




Wenn Du ein erstklassiges Ergebnis
erwartest, stelle sicher, dass Du
erstklassige Ressourcen zur
Verfigung stellen kannst.
Bedenke dabei, dass erstklassig nicht

unbedingt teuer bedeuten muss.




Uberwinde die Vorstellung einer
kinstlerischen Asthetik - die

Bedeutung der Zusammenarbeit
steht an erster Stelle!




Vielen Dank an diejenigen, die ihre
Erfahrungen und Projekte mit uns
teilen:

Links

hitps://www.youtube.com/watch2v=c?FwbVOSVRk

https://ccn.waag.org/navigator/




